m pi . AGOCSARA. REG STRO

UFFI Cl ALE. U. 0003586. 03- 06- 2026. h. 09: 24

VISTA

VISTO

VISTO

VSTO

VISTO

VISTO

VISTO

RILEVATO

NMindstero dell-Istrezione e del NMerdto
{ ‘///? vo-Jcolastico .(/1)( 1’y/o//(//(’ /)(7‘ ! Emdtia- S omagra
/‘///2'70 X - Ambito Teryitoriale dv Ravenna

IL DIRIGENTE

I’OM n. 43 del 13/02/2026 sulla mobilita personale docente, educativo ed ATA per
I’anno scolastico 2026/27;

il CCNL concernente la mobilita del personale docente, educativo ed ATA per I’'anno
scolastico 2026/27, ed in particolare quanto precisa I'art. 2 comma 5, che recita: “i
docenti non abilitati, vincitori della procedura concorsuale di cui al D.M. 205 del 26
ottobre 2023, individuati su provincia dopo il 31 agosto sulla base delle graduatorie
approvate entro il 31 agosto precedente all’anno scolastico di riferimento, e che
non abbiano stipulato contratto a tempo determinato, ottengono la sede di
titolarita all’esito delle operazioni di mobilita”;

I’avviso dell’lUSR per I'Emilia-Romagna n. 49123 del 04/12/2025, relativo alle
operazioni finalizzate all’assunzione del personale docente con contratto a tempo
indeterminato ovvero a tempo determinato finalizzato al ruolo con decorrenza
giuridica dall’anno scolastico 2025/26 e decorrenza economica dall’anno scolastico
2026/27, per diverse classi di concorso, fra cui la BO12 per la provincia di Ravenna;

il provvedimento dell’USR per I'Emilia-Romagna n. 50368 del 12/12/2026, con il
quale I'aspirante ADAMO MARIA CARMELA, priva di abilitazione, € stata individuata
dalla graduatoria di merito del concorso di cui al D.D. 2575/2023 (in posizione 25,
con punti 166.50), quale destinataria di contratto a tempo determinato finalizzato
al ruolo con decorrenza dal 01/09/2026, per la classe di concorso B012, con
assegnazione nella provincia di Ravenna;

il proprio provvedimento n. 3096 del 13/05/2026, con il quale sono state
determinate le dotazioni organiche delle scuole secondarie di Il grado della
provincia di Ravenna, per I'anno scolastico 2026/27,;

il quadro dei posti vacanti e disponibili nelle scuole secondarie di Il grado della
provincia di Ravenna, prima dei movimenti, pubblicato sul sito di quest’Ufficio in
data 14/05/2026, con contestuale pubblicazione dei posti accantonati a favore dei
docenti con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo, fra cui un posto
accantonato a livello provinciale per la classe di concorso B012;

il proprio provvedimento n. 3535 del 29/05/2026, con il quale sono stati pubblicati
esiti della mobilita per I'a.s. 2026/2027 per il personale docente di tutti gli ordini e
gradi;

che, ad esito dei movimenti, risulta disponibile per la classe BO12 un unico posto
presso I'Istituto POLO TECNICO PROFESSIONALE DI LUGO;
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DISPONE

la docente ADAMO MARIA CARMELA (KR, 05/06/1995), individuata quale destinataria di contratto
a tempo determinato finalizzato al ruolo con presa di servizio al 01/09/2026, € assegnata dalla stessa
data presso I'Istituto POLO TECNICO PROFESSIONALE DI LUGO per la classe di concorso B012.

IL DIRIGENTE

Edoardo Soverini
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
EDO O

SOVERINI
MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE
E DEL MERITO
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