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 IL DIRIGENTE 
 

VISTA l’O.M. n. 446 del 22/07/1997, relativa alle disposizioni riguardanti il rapporto di lavoro a 

tempo parziale del personale della scuola; 

VISTO l’art. 6 della sopracitata O.M. che prevede di determinare, in relazione al numero delle 

domande stesse, il contingente di posti da destinare alla trasformazione di rapporti di 

lavoro a tempo pieno; 

VISTA l’O.M. n. 55 del 13/02/1998;  

VISTA la C.M. n. 45 del 17/02/2000; 

VISTI il CCNL del 29/11/2007, art. 39 e successivi CCNL; 

VISTA la nota prot. n. 23669 del 15/04/2019 della Ragioneria Territoriale dello Stato di Ravenna; 

VISTO l’organico di diritto del personale docente di Scuola Secondaria di I grado per l’a.s. 

2026/2027; 

VALUTATE le domande presentate dal personale docente interessato; 

 

DISPONE 
 

1. Per l’a.s. 2026/2027 il contingente di posti per il personale docente di Scuola Secondaria di I 

grado da destinare alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 

parziale, è determinato come indicato nella tabella seguente: 

 

 
Classe di concorso 

Dotazione 
complessiva 

Organico 
Diritto 

a.s. 2026/27 

 
Contingente 
posti 25% 

 
Totale part-time 

a.s. 2026/27 

 
Disponibilità 

residua part-time 

AM01 – DISEGNO E STORIA 
DELL’ARTE SCUOLA SEC. I 
GRADO 

50 13  3  10  

AM12 – DISCIPLINE 
LETTERARIE  

SEC. I GRADO 

236 59  28  31  

A023 – ITALIANO PER 
ALLOGLOTTI 

5 1  1  0  

A028 - MATEMATICA E 
SCIENZE 

139 35  12  23  

AM30 - MUSICA NELLA 
SECONDARIA I GRADO 

51 13  12  1  

AM48 -SCIENZE MOTORIE E 
SPORTIVE SCUOLA SEC. I 
GRADO 

48 12  3  9  

A060 - TECNOLOGIA SCUOLA 
SEC. I GRADO 

46 12  5  7  

mailto:csara@postacert.istruzione.it
mailto:usp.ra@istruzione.it
http://ra.istruzioneer.gov.it/


Dirigente: D o t t .  E d o a r d o  S o v e r i n i  
Responsabil i  del procedimento:  Milva Baldrati – Dott.ssa Sabrina Di Venere 
Referente del procedimento:  Teresa Raffone 

Via di Roma 69 – 48121 RA – Tel. 0544789351 
PEC: csara@postacert.istruzione.it   PEO: usp.ra@istruzione.it   WEB: http://ra.istruzioneer.gov.it/  

 

 

 

 

AM2A – LINGUA STRANIERA 
(FRANCESE) 

24 6  5  1  

AM2B – LINGUA STRANIERA 
(INGLESE) 

77 19  13  6  

AM2C – LINGUA STRANIERA 
(SPAGNOLO) 22 6  2  4  

AM2D - LINGUA 
STRANIERA (TEDESCO) 3 1 0 1 

A056 – STRUMENTO 
MUSICALE SEC. I GRADO 21 5 0 5 

ADMM - SOSTEGNO NELLA 
SCUOLA SEC. I GRADO 184 46  12  34  

IRC SEC. I GRADO 23 6  5  1  

 

2. Sono accolte, pertanto, le seguenti domande di trasformazione del rapporto di lavoro da 

tempo pieno a tempo parziale: 

 

 
COGNOME E NOME CLASSE DI CONCORSO 

BARONI DEBORAH AM12 

BENTIVOGLIO CHIARA AM12 

BEZZI MATTEO AM12 

CANDOLI CRISTINA AM30 

CATTANI ELISABETTA AM2B 

CRISCI MAGDA A028 

DALLARGINE ELISABETTA AM30 

GIULIANI NADIA A028 

LUGATTI MARINA A028 

MARZOCCHI MARIA BEATRICE AM2B 

PALMISANO MARIA 
ANTONIETTA 

AM30 

POLONI FRANCESCA ADMM 

VIBRANTE LUCA A028 
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Pertanto: 

• il personale docente di Scuola Secondaria di I grado con diritto di contratto a tempo parziale per 

l’anno scolastico 2026/2027 è definito nell’elenco allegato al presente dispositivo; 

• per le prossime operazioni di individuazione del personale docente di Scuola Secondaria di I 

grado per i contratti a tempo indeterminato e a tempo determinato, previste per l’a.s. 

2026/2027, il contingente di posti da destinare alla trasformazione del rapporto di lavoro da 

tempo pieno a tempo parziale è determinato come sottoindicato: 

 

Classe di concorso Disponibilità residua part-time 

AM01 – DISEGNO E STORIA DELL’ARTE SEC. I GRADO 10  

AM12 – DISCIPLINE LETTERARIE SEC. I GRADO  31  

A023 – ITALIANO PER ALLOGLOTTI 0  

A028 - MATEMATICA E SCIENZE 23  

AM30 - MUSICA NELLA SECONDARIA I GRADO 1  

AM48 -SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE SEC. I GRADO 9  

A060 - TECNOLOGIA SEC. I GRADO 7  

AM2A – LINGUA STRANIERA (FRANCESE) 1  

AM2B – LINGUA STRANIERA (INGLESE) 6  

AM2C – LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO) 4 

AM2D - LINGUA STRANIERA (TEDESCO) 1 

A056 – STRUMENTO MUSICALE SEC. I GRADO 5 

ADMM - SOSTEGNO NELLA SEC. I GRADO 34 

IRC SEC. I GRADO 1 

 
Al termine delle operazioni di mobilità, le Istituzioni Scolastiche: 

- avranno cura di verificare e comunicare a questo Ufficio, le posizioni di part-time del personale 

docente in entrata per mobilità territoriale e/o professionale; 

- provvederanno, come indicato nella nota prot. n. 23669 del 15/04/2019 della Ragioneria 

Territoriale dello Stato di Ravenna, a trasmettere alla stessa i contratti di part-time 

autorizzati nuovi e le variazioni orarie con decorrenza 01/09/2026, specificandone 

l’articolazione e la tipologia di part-time. 

 
 

     IL DIRIGENTE 
            Dott. Edoardo Soverini 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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